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Résumé

Le travail est considéré comme une nécessité que 'homme doit accomplir ou est contraint
de réaliser pour satisfaire ses besoins en modifiant son environnement. Au fil du temps,
les méthodes et les lieux de travail ont beaucoup évolué, avec 1'émergence de nouvelles
formes et de nouveaux lieux de travail, notamment apres la propagation de la pandémie
de coronavirus, comme le travail indépendant et le télétravail. L'Algérie a accompagné
cela par des lois et des mécanismes encourageant l'innovation et la créativité, ce qui a
contribué a I'émergence de startups. Dans ce travail, nous étudierons ces nouvelles formes
de travail afin de concevoir des espaces de travail adaptés a leur nature.

Dans un premier temps, en ¢étudiant 1’évolution des lieux de travail a travers I’histoire,
nous avons exploré les concepts liés a chaque type d’espace de travail, en analysant des
exemples dans des contextes identiques a notre projet.

Afin de concrétiser notre projet, nous avons mené une enquéte pour connaitre I’avis des
gens sur ce type de méthode de travail et les espaces qui lui sont alloués.

Notre projet de co-working appelé cortex s'inspire du mode de fonctionnement du cerveau
humain, ou chaque région a une expertise tout en restant interconnectée pour encourager
la coopération et l'apparition d'idées. L'objectif est de créer un environnement
astucieusement lié, flexible et stimulant qui maximise la productivité, le travail d'équipe
et le bien-Etre, favorisant ainsi les échanges d'idées entre les utilisateurs et leur

collaboration.
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Abstract

Work is considered a necessity that humans must perform or are forced to perform to
satisfy their needs by modifying their environment. Over time, work methods and places
have evolved significantly, with the emergence of new forms and new workplaces,
particularly after the spread of the coronavirus pandemic, such as self-employment and
teleworking. Algeria has supported this with laws and mechanisms encouraging
innovation and creativity, which has contributed to the emergence of startups. In this
project, we will study these new forms of work in order to design workspaces adapted to
their nature.

First, by studying the evolution of workplaces throughout history, we explored the
concepts related to each type of workspace, analyzing examples in contexts identical to
our project.

To bring our project to fruition, we conducted a survey to find out people's opinions on
this type of working method and the spaces allocated to it.

Our coworking project, called Cortex, is inspired by the way the human brain functions,
where each region has expertise while remaining interconnected to encourage cooperation
and the generation of ideas. The goal is to create a cleverly linked, flexible, and
stimulating environment that maximizes productivity, teamwork, and well-being, thus

promoting the exchange of ideas between users and their collaboration.
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