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Résumé:

Cette d’entreprise sur la performance du négociateur algérien dans les
transactions commerciales internationales, a travers I’analyse du role de
la transparence, du contréle, de la responsabilité et de la clarté¢ des
pouvoirs dans I’amélioration de I’efficacité des négociations au sein étude
vise a mettre en évidence I'impact de la gouvernance des entreprises
algériennes. L’étude s’appuie sur la méthode descriptive et analytique, en
utilisant I’entretien semi-directif comme principal outil de collecte des

données, appliqué au cas de I’entreprise Farminvest.

Les résultats de 1’étude ont montré que 1’application des principes de la
gouvernance d’entreprise contribue a améliorer la qualité des décisions de
négociation, a renforcer la confiance des partenaires étrangers, a réduire
les risques liés aux transactions internationales et a accroitre 1’efficacité
des performances de négociation ainsi que les résultats des contrats
commerciaux internationaux. L’étude recommande également de
renforcer 1’application de la gouvernance au sein des entreprises
algériennes et de développer les compétences des négociateurs a travers

la formation continue et spécialisée.

Mots-clés : governance d’entreprise, négociateur algérien, négociation
commercial international, transactions commercials internationals,

transparence, controle, performance de negotiation.



Abstract:

This study aims to highlight the impact of corporate governance on the performance
of the Algerian negotiator in international commercial transactions through analyzing
the role of transparency, control, accountability, and clarity of authority in improving
the effectiveness of negotiations within Algerian companies. The study is based on
the descriptive and analytical method, using the semi-structured interview as the main
data collection tool, applied to the case of Farminvest.

The results of the study showed that the application of corporate governance
principles contributes to improving the quality of negotiation decisions, strengthening
the confidence of foreign partners, reducing the risks associated with international
commercial transactions, and enhancing the effectiveness of negotiation performance
as well as the outcomes of international commercial contracts. The study also
recommends strengthening the implementation of corporate governance within
Algerian companies and developing negotiators' skills through continuous and
specialized training.

Keywords: corporate governance, Algerian negotiator, international commercial
negotiation, international commercial transactions, transparency, control, negotiation
performance.



