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 0202/0202السنة الدراسة:

 

 لجنت الوناقشت
 أستاذ محاضر _ب_ معاش فيصل الزئيض

ء الله عادلابن عط الوشزف  أستاذ محاضر _أ_ 

 محاضر _ب_أستاذ  سمارة مونية الوناقش

 ثرها علي الأداء الأكاديميأالجامعت و ححليل كفاءة إدارة الوقج لذى طلبت

 (DEA)باسخخذام أسلوب الخحليل الخطويقي للبياناث 

العلىم الاقخصاديت والخجاريت وعلىم الخظييز بجاهعت كليت عينت هن طلبت ى دراطت هيذانيت عل

 -1-ططيف 



 :ملخص 

  تهدف هذه الدراسة إلى تحليل كفاءة إدارة الوقت لدى طلبة جامعة سطيف باستخدام أسلوب التحليل التطويقي 

للبيانات، وذلك من خلال تقييم مدى قدرة الطلبة على استغلال مواردهم الزمنية لتحقيق أفضل أداء ممكن. اعتمدت  

الدراسة على مجموعة من المدخلات المرتبطة بسلوكيات تنظيم الوقت، ومجموعة من المخرجات التي تعكس مستوى  

 .التحصيل أو الأداء

، ثم معالجتها باستخدام  طالب(  206)لى بيانات تم جمعها من عينة من الطلبةتم استخدام المنهج الكمي بالاعتماد ع

 .. كما تم التحقق من صدق وثبات أداة الدراسة لضمان دقة النتائج(spss)أساليب إحصائية وبرامج تحليل متخصصة

ي أظهرت النتائج وجود تفاوت في مستويات كفاءة إدارة الوقت بين الطلبة، حيث تبين أن بعضهم يحقق كفاءة عالية ف

استغلال الوقت، في حين يعاني آخرون من ضعف في تنظيمه. وتبرز أهمية تعزيز مهارات إدارة الوقت لدى الطلبة من  

 .خلال التوجيه والتدريب، لما لذلك من أثر إيجابي على تحسين الأداء الأكاديمي

المفتاحية:  للبيانات،   ،spssالكلمات  تطويقي  تحليل  كفاءة،  وقت،  و مإدارة  أكاديميمدخلات  أداء  جامعة    ،خرجات، 

 .1سطيف

Abstract : 

This study aims to analyze the efficiency of time management among students at the University of Setif 

using Data Envelopment Analysis (DEA). The research focuses on evaluating how effectively students utilize 

their time resources to achieve optimal performance. 

A quantitative approach was adopted, relying on data collected from a sample of students. The data were 

analyzed using statistical methods and specialized software tools. The validity and reliability of the research 

instrument were also verified to ensure the accuracy of the results. 

The findings revealed variations in time management efficiency among students. While some students 

demonstrate high efficiency in utilizing their time, others show weaknesses in organizing it. The study 

highlights the importance of improving time management skills through guidance and training, given their 

significant impact on academic performance. 

Keyword:Time Management, Efficiency, Data Envelopment Analysis (DEA), Inputs and Outputs, Academic 

Performance, University of Setif  1  

Résumé: 

Cette étude vise à analyser l'efficacité de la gestion du temps chez les étudiants de l'Université de Sétif en 

utilisant la méthode d'Analyse Enveloppement des Données (DEA). L'objectif est d'évaluer la capacité des 

étudiants à optimiser leurs ressources temporelles afin d'atteindre la meilleure performance possible. 

L'étude s'appuie sur un ensemble d'entrées (inputs) liées aux comportements d'organisation du temps, et 



un ensemble de sorties (outputs) reflétant le niveau de réussite ou de performance. 

L'approche quantitative a été adoptée en se basant sur des données collectées auprès d'un échantillon 

d'étudiants, traitées ensuite à l'aide de méthodes statistiques et de logiciels d'analyse spécialisés. De plus, 

la validité et la fiabilité de l'outil d'étude ont été vérifiées afin de garantir la précision des résultats. 

Les résultats ont révélé des disparités dans les niveaux d'efficacité de la gestion du temps parmi les 

étudiants. Il s'avère que certains d'entre eux affichent une grande efficacité dans l'exploitation de leur 

temps, tandis que d'autres souffrent d'un manque d'organisation. L'étude souligne ainsi l'importance de 

renforcer les compétences de gestion du temps chez les étudiants à travers l'orientation et la formation, en 

raison de son impact positif sur l'amélioration de la performance académique. 

Mots-clés : SPSS, Gestion du temps, Efficacité, Analyse Enveloppement des Données (DEA), Entrées et 

Sorties (Inputs/Outputs), Performance académique, Université de Sétif 1. 

 

 




